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令和７年４月２日 

 

 

各団体の長 殿 

 

新潟労働局労働基準部長 

（ 公 印 省 略 ） 

 

「チャレンジ新潟ゼロ災害運動 2025」の実施について（協力要請） 

 

平素から労働安全衛生行政の推進に格別の御理解と御協力を賜り厚く御礼申し上

げます。 

さて、新潟県内における令和６年の労働災害（令和７年１月末速報値、新型コロナ

ウイルス感染症のり患分を除く）は、休業４日以上の死傷者数が２，５５７人と前年

比で１１７人（4.4％）減少したものの、死亡災害は２０件発生したところです。 

新潟労働局では、平成２９年から新潟ゼロ災宣言運動を展開し、管内の労働災害減

少に向けて取組を行ってきたところですが、労働災害の減少には至らず、未だ労働災

害が多発傾向にあり、また、近年は第三次産業における高年齢労働者の行動災害が多

発しているところです。 

このため、本年も「チャレンジ新潟ゼロ災害運動 2025」を展開し、自主的な安全衛

生活動の取組と定着を図ることといたしました。 

つきましては、本運動の趣旨を御理解いただくとともに、傘下会員事業場に周知と

取組の促進を図っていただきますようお願いいたします。 

 

 

 ※本通知、実施要綱、リーフレット等について、電子データでの送付をご希望の方 

は、下記メールアドレスに団体名、「電子データ送付希望」と記入のうえ、送信 

してください。 

   新潟労働局健康安全課 kenkouanzenka-niigatakyoku@mhlw.go.jp 

 

                         担当 

                         新潟労働局健康安全課                      

                           電話:025-288-3505 
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